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Presentacion

El Comité de Eticay de Prevencion de Conflicto de Interés de la NovaUniversitas (CEPCI-NU), es un érgano plural conformado
por Servidoras y Servidores Publicos de los distintos niveles jerarquicos de esta casa de estudios. Este fue integrado en fecha
09 de abril de 2018, con lo que se da cumplimiento a los lineamientos generales establecidos con los que se busca fomentar
la ética e integridad en el servicio piblico, asi como también la prevencién de Conflictos de Interés de servidoras y servidores
publicos del Estado en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencion

de Conflicto de Interés, publicado en el Periédico Oficial el dia 4 de octubre de 2018.

El CEPCI-NU tiene como objetivo principal fomentar la ética e integridad en el servicio pdblico de nuestra Institucién, asi
como también la prevencion de conflictos de interés, mediante acciones de orientacién, capacitacion y difusidn, es por ello
que en el Programa Anual de Trabajo 2021 del CEPCI-NU, se enumeran los compromisos de trabajo a desarrollar con el
proposito de organizar el conjunto de actividades establecidas trazando en cada una objetivos y acciones a desarrollar que
nos lleven al cumplimiento de las metas establecidas en materia de ética y de prevencién de conflictos de interés en la

NovaUniversitas.
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Objetivo General

Plantear las acciones que atendera el CEPCI-NU durante el ejercicio fiscal 2021, con las que se procure la integridad de las
personas servidoras publicas adscritas a la NovaUniversitas y que propicien un comportamiento ético en el desempefio de

sus funciones, facultades y atribuciones, cargos o comisiones, a través del cumplimiento de los cuatro ejes siguientes:

1. Capacitacion y sensibilizacion
2. Difusion
3. Recepcion de denuncias

4. Gestion
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* Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

® Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

e Ley General de Responsabilidades Administrativas

* Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién

» Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca

* Ley del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién

* Leyorganica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca

® Reglamento Interno de la NovaUniversitas

* Acuerdo que tiene por objeto expedir el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, las Reglas de
Integridad de la Administracién Publica de Oaxaca y los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el
comportamiento Etico de servidoras y servidores publicos del Estado en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés

* Acuerdo por el que se abroga el acuerdo que tiene por objeto expedir el Codigo de Etica

* Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Integridad para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca

o/ Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Piblicos
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca
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Programa Anual de Trabajo CEPCI-NU 2021

1. Capacitacion y sensibilizacién
OBJETIVO Capacitar y sensibilizar a las personas servidoras publicas de NovaUniversitas e informar a la comunidad
universitaria, en materia de ética publica y/o prevencién de conflictos de interés.

Asesorar y capacitar en materia de ética publica y/o prevencién de conflictos de interés a las personas
META 4 P
servidoras publicas de la NU.

Nim. de Duracién
Actividad A " Inicio Final e Siaige
Problemas de
Solicitar o atender capacitaciones para los servicio eléctrico,
1 . 08/03/21 31/12/21 Constancia L
integrantes del CEPCI-NU /03/ 2l > tecnologicos y de
salud.
Problemas de
Solicitar o atender capacitaciones para la . servicio eléctrico,
2 tar o atender capacitaciones pa 08/03/21 | 31/12/21 Constancias > €
comunidad universitaria tecnologicos y de
salud.
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2. Difusion

OBIJETIVO

Difundir informacién en materia de ética publica y conflicto de interés, entre la comunidad de la

NovaUniversitas.

Poner en conocimiento al total de las personas servidoras publicas de la Nova Universitas, de los avances,

META . . - - - ’ - - .
acciones e informacion generada por el CEPCI-NU, en materia de ética publica o conflicto de interés.
::t'.::ld::l Actividad Deeein Evidencias Riesgos
Inicio Final
i6h d
Promover el conocimiento del Cédigo de Impresmn. ©
Conducta de la NU a través de medios pantalla o link:y
1 . . 08/03/21 31/12/21 reporte -
digitales y en pizarrones de Ia :
. . fotografico de
universidad. i
publicacion.
Impresion de
Difundir los protocolos y medios de pantalla o link y
2 denuncia, a través de medios digitales y | 08/03/21 31/12/21 reporte -
en pizarrones de la universidad. fotografico de
publicacion.
Realizar campanas graficas y Ln:f;'?as'g?i:: Problemas de
3 audiovisuales de prevencion y denuncia | 08/03/21 31/12/21 P evidencia Y servicio eléctrico
igi iciales. I6gicos.
en las plataformas digitales oficiales fotografica. y/o tecnolodgico
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3. Recepcion y atencién de denuncias

Establecer mecanismos e instrumentos para la recepcién y atencién de denuncias que se presenten al

OBJETIVO
CEPCI-NU.
Fomentar una cultura de denuncia de actos contrarios a la ética publica y/o donde exista conflicto de
META | interés, al dar seguimiento y atencién a las denuncias recibidas y proporcionar a los denunciantes medios
seguros y eficaces para realizar sus denuncias.
Nim. de Duracién
Actividad Actividad Inicio Final Evidencias Riesgos
Poca participacion
1 Recepcién de denuncia 08/03/21 31/12/21 Informe de actividad | de la comunidad
universitaria
Poca participacion
Revisar y atender contantemente los medios S Ireamcar
2 5 “ 08/03/21 31/12/21 Informe de actividad universitaria,
de denuncia
que el correo se
vaya a spam
Ry
Atender vy canalizar a instancias Oélf Z?\Li::;c';i
3 correspondientes las denuncias que el CEPCI- | 08/03/21 31/12/21 Informe de actividad | ¢ P >
; instancia no reciba
NU reciba . .
la informacion
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4. Gestién
Atender de manera eficiente las obligaciones administrativas del CEPCI-NU Realizar las actividades
OBJETIVO | administrativas inherentes al Comité de Etica, en apoyo al cu mplimiento de las actividades sustantivas del
mismo.

META | Que el CEPCI-NU opere de manera eficiente atendiendo todas y cada una de su funciones y facultades.
Num. de Duracién

Actividad Actividad e —— Evidencias Riesgos
Realizacion de sesiones ordinarias: 13/04/21 13/04/21
Primera 13/08/21 13/08/21 Problemas de
1 Segunda 09/12/21 09/12/21 Actas servicio eléctrico
Tercera (16:00-17:00) y/o tecnoldgicos.

Dar seguimiento a la actualizacion en el portal oficial
de NU, del acuerdo por el que se expide el cédigo de Captura de pantalla

2 : PR 21 23 ] T T BEEEES L e
ética para servidoras y servidores publicos del Poder 02703/ 22/03/ del portal
Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

. Yy i P

Revision del “Protocolo para la Prevencidn, Atencién y r;ig::f;a :fa La carga de
3 Erradicacion de la Violencia de Género y | 08/03/21 22/03/21 P P

Discriminacion en la NovaUniversitas”

= o trabajo que se
autorizacion del Sommiaskenars
Consejo Académico b .
’ ; i Problemas de
4 Aqtgallzar th mformaqén el CERCI-NL énel. porta 08/03/21 22/03/21 Imagenes del portal | servicio eléctrico
oficial de NovaUniversitas. :
y/o tecnolégicos.
La carga de

Elaboracidn del procedimiento de atencién a quejas y 08/03/21 13/04/21 Procedimiento tabaje giie s

denuncias en materia de ética e integridad publica. , :
tenga asignada. ]
6 Elaborarel informe de actividades del CEPCI-NU 2021. 09/12/21 16/12/21 Informe | @ e
\
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